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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X CONVENIO
Contrato numero: 1.330.17.13-12803 de 25 DE SEPTIEMBRE DE 2025
Otrosi numero: 1.330.17.13-12803-1 de 27 DE OCTUBRE DE 2025

Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006540 DEL 23 DE SEPTIEMBRE DE 2025; Registro
presupuestal RPC No. 5600092332 DE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025 Apropiaciones: ITEM 1:
121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/1/01/04: ICLD/SRIA AMBIENTE Y
DESA/Serviciosprestados/Educacion ambiental para/REALIZAR ACOMPANAMIE

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente

LINEA DE ACCION: N/A

PROGRAMA 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300307 — Educacion ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO 33003 — Recuperar al menos 9.000 hectareas de ecosistemas degradados que
derive en la revitalizacion del territorio, bienestar de la comunidad y recuperacion de sus servicios
ecosistémicos

META DE PRODUCTO: 3300307013208006-Implementar una estrategia anualmente de gobernanza
interinstitucional para la gestion integral del sector ambiente y educacién ambiental en el departamento del
valle del cauca durante el periodo de gobierno.

OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacién ambiental para la gestion integral del
ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca.

OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a través de la
gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacién ambiental.

ELEMENTO PEP: PI35-102458/1/1/01/04 Realizar acompanamiento integral profesional, técnico y
asistencial a los procesos de capacitacion, apropiacion del conocimiento, im plementacion, seguimiento y
reporte de acciones.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052101

Objeto del contrato: - PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOFORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
Supervisor: Subsecretaria de Desarrollo Sostenible (E)
C.C. 1.144.041.382; Teléfono: 3188990930

CRISTIAM ANDRES RODRIGUEZ BEDOYA
Contratista: Ubicacién: TRUJILLO
C.C.1.116.724.215; Teléfono:
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| OBJETIVO DEL INFORME

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado para la CUOTA 2 por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca
y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

1. Representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los que se
requiera su apoyo en el marco del proyecto objetivo del contrato y
segun como sea direccionado por la supervisiéon. 2. Proponer
mecanismos y alternativas sostenibles con las comunidades
urbanas y rurales que contribuyan al manejo sostenible de los
recursos asociados al area objetivo del proyecto y segin como sea
direccionado por la supervision. 3. Seguir las directrices impartidas
por el supervisor con el fin de cumplir con los obijetivos fijados por
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion —MIPG.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado

Porcentaje de en el plan de trabajo parala CUOTA 2:

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo

Otras .

. . Sin novedad
consideraciones
Compromisos adquiridos
Compromiso Fecha de entrega Responsable
Sin novedad
Prérroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adiciones Fecha de reinicio Responsable

OTROSI 1.330.17.13-12803-1 de 27 DE
OCTUBRE DE 2025, donde se modifica plazo

hasta el 28 de noviembre de 2025. Gonzalez

100%

100%

Nasly Fernanda Vidales
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacién publica.

1. Representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible ante las diferentes mesas de
trabajo y eventos en los que se requiera su apoyo en el marco del proyecto objetivo del contrato y
segun como sea direccionado por la supervision.

El contratista elaborod los criterios de seleccidn de los municipios y emprendimientos que
haran parte de la convocatoria Valle Verde Circular y Emprendedor, desarrollada por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Dichos criterios se definieron con base en
parametros de pertinencia territorial, impacto ambiental, viabilidad técnica, sostenibilidad
economica y potencial de innovacion. Esta labor permitié construir una herramienta técnica
que facilita la seleccién transparente y coherente de los beneficiarios, fortaleciendo la gestion
del programa de Negocios Verdes y representando a la Secretaria en un proceso estratégico
para el impulso de la economia circular en el departamento.

El contratista elabord la solicitud de necesidad correspondiente al programa de Negocios
Verdes, requerida por la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible para iniciar el proceso de
minima cuantia orientado al fortalecimiento de los emprendimientos sostenibles del Valle del
Cauca. En este documento se consolidé la informacion técnica, presupuestal y de
justificacion del proceso, garantizando que la solicitud respondiera a los objetivos
institucionales y a las prioridades del territorio. Con esta accion se contribuy6 a la planeacion
administrativa del programa y se represent6 técnicamente a la Secretaria en la formulacidn
de un proceso que impulsa la economia circular y la sostenibilidad productiva.

El contratista realizo la revision, ajuste y mejora de los Términos de Referencia del programa
de Negocios Verdes, dentro de la convocatoria Valle Verde Circular y Emprendedor. A partir
del documento base elaborado por otra integrante del equipo, se efectuaron ajustes técnicos
y de redaccidn con el fin de asegurar la coherencia con los lineamientos institucionales y las
condiciones de participaciéon. Esta accion fortalecio la claridad y transparencia del proceso
de convocatoria, aportando al posicionamiento de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible como una entidad que promueve lainnovacion ambiental y el desarrollo sostenible
en el Valle del Cauca.

El contratista participé en una reunion de equipo de trabajo liderada por la Subsecretaria de
Desarrollo Sostenible, con la presencia de coordinadores y contratistas de los diferentes
componentes del proyecto. Durante la jornada se socializaron avances y retos de las
iniciativas en curso, especialmente aquellas relacionadas con el convenio ICLEI, la Semana
de la Biodiversidad y los programas de Negocios Verdes y Cambio Climatico. El contratista
aport6 al analisis técnico de los avances y al seguimiento de las acciones, representando a
la Secretaria en un espacio de articulacién interinstitucional que fortalecié la coordinacion
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entre equipos, mejoré la planeacion y permitié avanzar en el cumplimiento de los objetivos
del proyecto de gobernanza y educacién ambiental del departamento.

2. Proponer mecanismos y alternativas sostenibles con las comunidades urbanas y rurales que
contribuyan al manejo sostenible de los recursos asociados al area objetivo del proyecto y segun
como sea direccionado por la supervision.

El contratista participd en la construccion de una propuesta productiva para la comunidad de
la comuna 14, orientada al fortalecimiento de ECOHUERTAS comunitarias que contribuyan
a la conservacion ambiental y a la seguridad alimentaria de las familias beneficiarias. La
propuesta contempla la intervencién de 20 familias e incluye el estudio de analisis del sector,
el certificado de disponibilidad presupuestal, la caracterizacién de los hogares beneficiarios,
el concepto técnico, el oficio de solicitud de necesidades, el perfil del proyecto y los estudios
previos, encontrandose pendiente unicamente su carga en la plataforma SECOP Il para el
desarrollo del proceso de convocatoria bajo la modalidad de minima cuantia. Esta accion
permitié consolidar una alternativa sostenible que integra la produccion agroecolégica con la
mejora de las condiciones sociales y ambientales de la comunidad.

El contratista socializo la matriz de diagnostico agroecologico que se ha venido aplicando en
las ecohuertas por parte de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del Valle del
Cauca, ante representantes de las comunidades indigenas ORIVAC y ACIVA, como parte
del proceso de fortalecimiento de la produccién agroecolégica en los territorios. Esta
socializacién tuvo como propdsito identificar los volumenes de produccion, necesidades y
requerimientos locales, con el fin de atender estas demandas en una segunda fase del
proyecto. Con esta labor se fortalecid la articulacién con las comunidades rurales e indigenas
y se promovieron practicas agricolas sostenibles que contribuyen al manejo responsable de
los recursos naturales y al desarrollo de economias verdes en el departamento.

3. Segquir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados por
el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion —MIPG.

El contratista asistié a la capacitacion virtual sobre Inteligencia Emocional, dirigida por el facilitador
José Sandoval, orientada al fortalecimiento de habilidades socioemocionales en el &mbito laboral. La
jornada abordo herramientas para reconocer, comprender y gestionar las emociones propias y las de
los demas, promoviendo la empatia, la comunicacion asertiva, la resolucion de conflictos y el
liderazgo colaborativo. Esta capacitacion contribuyé al fortalecimiento del clima organizacional y al
desarrollo de competencias blandas, fundamentales para el trabajo en equipo y la gestion efectiva de
los procesos institucionales.

El contratista participé en el seminario virtual sobre Ahorro y Uso Eficiente del Agua, Energia y Papel,
desarrollado a través de la plataforma Google Meet y orientado por los facilitadores Luisa Fernanda
Gdémez y Juan Fernando Millan. Durante la sesién se enfatizd en la importancia del uso racional de
los recursos naturales y en la implementacion de practicas sostenibles en el entorno laboral,
destacando el impacto ambiental de la produccion de papel y el consumo energético. Esta
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capacitacion fortalecié la conciencia ambiental institucional y promovié la adopcién de habitos
responsables que contribuyen a la sostenibilidad y a la eficiencia en la gestién publica.

El contratista participé en la jornada de socializacion y capacitacion sobre la Ley 2453 de 2025,
denominada “Control politico y violencia politica contra la mujer’, desarrollada de manera virtual
mediante la plataforma Google Meet. La actividad fue organizada por el Departamento Administrativo
de Desarrollo Institucional y dirigida por las doctoras Diana Vanegas y Liza Nathalia Rodriguez.
Durante el espacio se abordaron conceptos relacionados con la igualdad de género, la participacion
politica de las mujeres y las medidas institucionales para prevenir y sancionar la violencia politica por
razones de género. Esta jornada permitié fortalecer el enfoque de equidad y respeto en el gjercicio
de la funcién publica, en coherencia con los principios del MIPG y las politicas de inclusion y
convivencia laboral.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de
gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

O O O O

O

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo

es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.
o Expediente electréonico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la

normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los

documentos del proceso: NO APLICA.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondiente a la cuota nimero DOS (2), el/la contratista
realizd el pago de la planilla No. 1075843274, 1077064003 y comprobante/autorizacion/CUS No. 1874535979,
33946489 del mes de OCTUBRE de 2025, se encuentra afiiado a EPS (NUEVA EPS), Pension
(COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA).
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INFORME FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor |Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del
contrato $8.000.000 CUOTA 1 OCTUBRE |$4.000.000 |PAGADO
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de
precios $0
Valor Total del
Contrato $8.000.000
Valor pagado $4.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $4.000.000
Valor total ejecutado $8.000.000 |
Valor saldo por
ejecutar $0
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se

puede agregar.

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.
e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.
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e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.
e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.
e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizaciéon y se encuentran justificadas técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.
e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene

entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL

Entregable 1: $
Actividades:

Entregable 2: $
Actividades:

Entregable 3: $
Actividades:

Entregable 4: $
Actividades:

TOTALES: $

SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segun lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 delaLey 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion para estar contratado; el contratista no genera relacidon laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha del proximo informe

N/A De N/A

De N/A
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Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

13

dias del mes de

NOVIEMBRE

de 2025

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
Subsecretaria de Desarrollo Sostenible (E)

C.C. 1.144.041.382
SUPERVISOR(A)




